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2025.9 アスマン 

2025.9.5「監理責任者等講習」受講 

外国人「育成就労制度」について（基本的なこと） 

1.概要 

２０２７年４月（予定）から「技能実習制度」に代わり新たにスタートする制度。制度の目的は、

我が国の産業人材の育成と確保。国際人材協力機構（JITCO（ジツコ））が推進機関。 
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２．対象分野（16職種）は、特定技能 1と同じ         （２０２５．３.７時点） 

介護 造船・船用工業 農業 自動車運送業 

ビルクリーニング 自動車整備 漁業 鉄道 

工業製品製造業 航空 飲食料品製造業 林業 

建設 宿泊 外食業 木材産業 

（参考）特定技能とは、生産性向上や国内人材確保のための取組を行ってもなお、人材を確保することが困難

な状況にあるため、外国人により、不足する人材の確保を図るべき産業上の分野（特定産業分野）。 

 

３．育成就労と特定技能のイメージ 

 
 

４．施行までのスケジュール 
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（参考）技能実習制度について（おさらい） 
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